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TABLA

SESION ORDINARIA N°95
CONCEJO MUNICIPAL DE CONTULMO

LUNES 05 FEBRERO 2024, 09:30 HRS.

1. ACTA SESION ORDINARIA N°94 PENDIENTE.

2. PRESENTACION MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS N°9, 10y 11
AREA MUNICIPAL, PRESENTA DIR. DAF SRA. ANA MARIA VEGAS G Y
ENC. CONTABILIDAD SRTA FABIOLA AGUAYO L.

3. PRESENTACION BEP 4° TRIMESTRE 2023, EXPONE DIR. CONTROL
INTERNO SRTA. SOFIA AEDO B.

4. SOLICITUD DE MODIFICACION DE REGLAMENTO INTERNO
MUNICIPAL (PROPUESTA OFICINA DE PROMOCION DE LAS ARTES,
LAS CULTURAS Y EL TURISMO, REASIGNACION OFICINA DE
PARTES). PRESENTA ALCALDE Y DIR. DIDECO SR. GONZALO
SEGURA A.

5. PRESENTACION CONVENIO OFICINA LOCAL DE LA NINEZ
(INFORMATIVO) EXPONE DIR. DIDECO SR. GONZALO SEGURA A.

6. PRESENTACION OFICINA MUNICIPAL DE LA MUJER Y CONVENIOS
SUSCRITOS (INFORMATIVO) EXPONE DIR. DIDECO SR. GONZALO
SEGURA A.

7. PUNTOS VARIOS.

CONTULMO, FEBRERO 05 DE 2024.




En Contulmo a 05 de febrero del afio 2024, se da inicio a la Sesiéon
Ordinaria N°95 del Concejo Municipal siendo las 9:46 horas y contando
con la asistencia de los sefores concejales: Eduardo Antonio Carrillo
Neira, Luis Alfredo Aguayo Lacoste, Néstor Patricio Orellana Barrientos,
David Isaac Contreras Parra, Juan Antonio Arellano Avello y Robinson
Nolberto Garcia Fierro, que otorgan el quorum necesario.

Preside la sesion el alcalde de la comuna Sr. Carlos Arturo Leal Neira,
actudé como Ministro de Fe, el Secretario Municipal Srta. Susana Figueroa
Fierro.

Alcalde: saluda a concejales y da comienzo a la sesion indicando que
el punto 1 de la tabla, observaciones al acta anterior, queda
pendiente por tanto pasa al siguiente tema que corresponde
a la presentacion de modificaciones presupuestarias 9, 10 y
11 del area municipal.

Dir. DAF.: presenta modificacion presupuestaria N°9 area municipal:




LUSTRE MUNICIPALIDAD DE OONTU MO

PROPUESTA DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA N°9/2024, AREA MUNICIPAL

POR TRASPASO DE FONDOS EN GASTOS 02-02-2024

SUBT  |ITEM |ASIG SUB. DENOMINACION TS

ASIG -
35 . SALDO FINAL DE CAJA
; 4,070
1
!
TOTAL DISMINUCION EN M$ 4.070
ITEM ASIG SUB. |DENOMINACION
' ASIG
24 03 101 (002 |ASALUD P
TOTAL AUMENTO EN M5 $ 4.070

DETALLE: SE SOLICITA AL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL SU APROBACION DE MODIFICACION
PRESUPUESTARIA, POR TRASPASO DE FONDOS EN GASTOS, PARA APORTE EXTRACRDINARIO PARA

ASIGNACION ARTICULO 45 PARA DRA. RINA SALCEDO CARPINTERQ. SE ADJUNTA ORD. N"007 DE SRTA
BARBARA MONSALVEZ MATAMALA, DIRECTORA DAS (S).
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(A MARIA VEGAS GARCIA e
DE ADMINISTRACION Y FINANZAS SECPLAN

ADA DE CONTABILIDAD




Envio oficio respaldo Art. 45 - Aporte Municipal Extracrdinario Salud

Barbara Monszlvez Matamala <jefefinanzasdas@contuimo.cl>
Jue 01-02-2024 11:41

Para:Directora de Acministracion y Finarzas <jefefinarzas@contulmo.d>
CC:-Contabilidad Municipal <contabilidad@®contulmo.cl> Directora Departemento de Selud Municipal <directoradas@contulmo.cl>

B 1 archivos adjuntos (3 MB)
0RO 07 17.01.2024- SOLICITUD APORTE MUNICIPAL EXTRAORDINARIO ART, 45 pf;

Sra Ana Maria Vegas Garcfa.
Directora de Administracién y Finanzas

Estimada.

Junto con saludar, junto con saludar, envic a usted oficio N*007 17.01.2023 donde se solicita aporte municipal
extraordinario por un monto de $4.070.000 para otorgar asignacién municipal transitoria (Articulo n°45) 2la
funcionaria Doctora Rina Salcedo Carpintero. Dicha solicitud de aporte extracrdinaric fue aprobada en Sesién
Ordinaria N°g4 del Concejo Municipal el dia jueves 01,02.2024.

Lo anterior, para la tramitacién correspondiente.
Estaré al pendiente ante cualquier consulta.
Saludos cordiales.-

Bérbara A. Monsélvez Matamala
-- Ingeniera Comercial --
Encargada de Finanzas
D.A.S Contulmo



REPUBLICA DE CHILE
L MUNICIPALIDAD DE CONTULMO

DEPARTAMENTO DE SALUD ORD:N® Q0F -

MAT: Solicita aporte municipal
extraordinario para asignacién
articulo 45 para Dra. Rina
Salcedo Carpintero.

CONTULMO, 17 de enero de 2024

DE: DIRECTORA DEPARTAMENTO DE SALUD MUNICIPAL CONTULMO (S)

A: ALEX MARCELO FIGUEROA GONZALEZ
ALCALDE I. MUNICIPALIDAD DE CONTULMO (5)

Junto con saludar, me dirijo con la finalidad de presentar situacién remuneratoria de
nuestra Médico del Departamento de Salud Srta. Rina del Valle Salcedo Carpinterc quien
desempeiia funciones en Cecosf Elicura desde abril del afic 2020.

La Dra. Salcedo, se encuentra a puertas de cumplir cuatro afios desempefidéndose como
medico tnico de CECOSF Elicura y desde el afio pasado en calidad contractual a plazo fijo,
categoria A nivel 15. Durante el afic 2023, para mantener su permanecia en nuestro
departamento, se otorgd una asignacién municipal transitoria (Articulo 45) de $720.000
mensuales desde marzo a diciembre del 2023.

REMUNERACION DRA RINA SALCEDO ARO 2023

CATEGORIA A15 SIN ART.45 | CON ART.45 | MONTO ASIGNACION
LIQUIDO PAGADO ARO 2023 | $1.782.289| $2.502.289 $720.000

Actualmente la Dra. Salcedo estd decidida a mantener su contrato con nuestra
institucién y seguir desempefiando su trabajo en nuestra comuna, pero solicita una mejora en
Su remuneracion para que este pueda ser similar al promedio nacional de sueldo de los
médicos en nuestro pafs. Lamentablemente para estos efectos, el Departamento de Salud no
cuenta con recursos para financiar un aumento en su remuneracién, por lo cual, vengo a
solicitar la posibilidad de que se nos otorgue un aporte extracrdinario por parte del municipio
para asf otorgar una asignacién por Articulo 45 (ley 19.378) a la Dra. Rina Salcedo por la
suma de $370.000 mensuales a contar del mes de: feb:;er_q hasta \pliciemhre 2024, ,lo que
equivale a un apnrl:e - extraordinario total para el pago de esta asignacién de  $4.070.000. A
continuacién, detalle de la actual remuneracién y la propuesta de mejora.

PROPUESTA REMUNERACION DRA RINA SALCEDO ARO 2024

CATEGORIA A1S SIN ART.45 | CONART.45 | MONTO ASIGNACION
LIQUIDO A PAGAR ARO 2024 | $1.835.466 $2.205.466 $370.000

Esperando contar con su apoyo ante la presente peticién para asi llevar esta situacién
ante el Concejo Municipal para efectos de aprobacién.

. I. MUNIGIPALIDAD DE CONTULMO |
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PROPUESTA REMUNERACION DRA RINA SALCEDO CARPINTERO ANO 2024

MONTO APORTE EXTRAORDINARIO $4.070.000
MONTO ASIGNACION MENSUAL $370.000
CATEGORIA A15 SIN ART. 45 ] CON ART. 45
Sueldo Base $934.3201 $934.320
AA Primaria $984.320! $934.320
""""" A Zona $233.580 $233.580
""" AD. Dificil $237.216 $237.216
B Rewoacvo AD.Dificll| sof %0
[ _ Lisrz| $26.524, $26.524
Total Imponible B $2365.961 T §2365961
ART. 45 $370.600
Total Haberes $2.365.961 $2.735.961
" SALUD (7%) $165.617 $165.617
. " AFP (10,69%) $252.921 $252.921
Total Tributable $1.947.423 $2.317.423
ST IMPUESTO | N $111.957] T $111.957
LIQUIDO A PAGAR $1.835.466 $2.205.466
6O
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REMUNERACION DRA RINA SALCEDO CARPINTERO ANO 2023

CATEGORIA A15 SIN ART. 45 CON ART. 45 MONTO ASIGNACION
Sueldo Base $895801| $895.801
A Primaria| 895801 $895.801
AZema| T $223.950 $223.950
AD. Diffcil $237.216|
_______ Remc‘Fin_] A.D. Dificil
1. 18717 $24.424 $24.424
Total Imponible $2.277.192 $2.277.192
ART. 45 $720.000
A.D. Colectvo
T. Usuario
Total Haberes $2.277.192 $2.997.192
ACHS $18.972 $21.178
SIS $31.620 $35.296
Total $2.327.784 $3.053.666
SALUD (7%) $159.403 $159.403
AFP (10,69%) $238.877 $238.877
Total Tributable $1.878.912 $2.598.912
IMPUESTC $96.623 $96.623
LIQUIDO PAGADD ARD 2023 o s1782.289| . 02289  $720.000]
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REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE
CONTULMO

CERTIFICADO N° 037

SUSANA FIGUEROA FIERRO Secretario Municipal de
Contulmo, CERTIFICA:

QUE, el Concejo Municipal de Contulmo en Sesién Ordinaria N° 94 de
fecha 01 de Febrero del 2024 aprobé autorizar la tramitacién del articulo
N° 45 para la Profesional Médico del CECOSF Elicura, dofia RINA SALCEDO
CARPINTERO, por un monto anual de $4.070.000.-(cuatro millones setenta
mil pesos), desde Febrero a Diciembre de 2024,

Certifico ademés que concurrieron a este acuerdo el Alcalde y los

Concejales Seiores:

Carlos Leal Neira APRUEBA
Eduardo Carrillo Neira APRUEBA
Luis Alfredo Aguayo Lacoste APRUEBA
Néstor P. Orellana Barrientos APRUEBA
David Contreras Parra APRUEBA
Juan A. Arellano Avello APRUEBA
Robinson Garcia Fierro APRUEBA
Ry e ———

Q‘\\C P4 )
?m,,

~ SECRETARID W

| MUNCEAS SHSANA FIGUEROA FIERRO
oy 1 1/SECRETARIO MUNICIPAL

CONTULMO, FEBRERO 01 DEL 2024.

C. Aguayo: consulta cual fue el saldo final de caja.

Dir. DAF: senala que fue de 562 millones 169 mil pesos.




C. Aguayo:

C. Arellano:

C. Carrillo:

C. Orellana:

Alcalde:

Dir. DAF:
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consulta si en ese saldo esta incluido las cosas que se pasan
de un ano para otro (Dir. DAF: indica que es liquido).

manifiesta su disponibilidad para esta modificacion.

también manifiesta su disposicion para aprobar esta
modificacién, pero indica que la aprobacion del articulo 45
iba a ser sélo por afio 2023 ya que luego, pasando a
contrata recibiria las bonificaciones y aumentaria su
remuneracion y aun cuando esta cantidad es menor que la
del ano pasado, quiere dejarlo de manifiesto ya que eso fue
lo que se dijo en su momento.

seria bueno que cuando se traiga la modificacion para hacer
efectivo ese traspaso se incorpore un informe de atenciones
que hace la doctora y la lista de espera que hay en el
CECOSF y a qué la obliga el articulo 45 ya que senala es
importante que la gente sepa esa informacion.

llama a votacion la modificacion presupuestaria N°9 area
municipal:

C. Carrillo: aprobada presidente.

C. Aguayo: aprobada presidente.

C. Orellana:  aprobada

C. Contreras: aprobada presidente.

C. Arellano: aprobada presidente.

C. Garcia: aprobada presidente.

Alcalde: aprueba. Solicita continuar con la N°10.

presenta modificacion presupuestaria N°10 area municipal:




LU AN D S CONENR.

Cengy
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POR TRASPASO DE FONDOS EN GASTOS

SUS. DENOMINACION

02-02-2024

PROPUESTA DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA N°11/2024, AREA MUNICIPAL

ITEM ASIG M3
; ‘ ASIG
31 02 (004 |121 P.INV. HABILITACION DEPENDENCIAS EX
' . INTERNADO DEL LICEO 6.008
TOTAL DISMINUCION EN M$ 6.008

| DENOMINACION

29 |04 | MOBILIARIQ Y OTROS -
29 06 EQUIPOS INFORMATICOS o
TOTAL AUMENTO EN M$ $ 6.008

DIDECO.

DETALLE: 5E SOLICITA AL HONORABLE CONCEIO MUNICIPAL SU APROBACION DE MODIFICACION
PRESUPUESTARIA, POR TRASPASO DE FONDOS EN GASTOS PARA COMPRA DE EQUIPAMIENTO DE
MOBILIARIO Y OTROS PARA QFICINAS DE EX INTERNADO HABILITADO PARA OFICINAS. SE ADJUNTA
CORRED ELECTRONICO DE FECHA 02/02/2024 DE DON GONZALO SEGURA ARRIAGADA, DIRECTOR

? DIRECTORA
“DE ADMINISTRACIOV [Pl 5
* Y ANANIAANAJMARIA VEGAS GARCIA
E ADMINISTRACION Y FINANZAS

ENCARGADA DE CONTABILIDAD

~ MAKC

0 ALVAREZ ANTIMAN

SECPLAN

DETALLE DISTRIBUCION

NRO PERIODO

MOTIVO MONTO $ Gmsasas laasuns TOTALS
AGUINALDOS SEPTIEMBRE 2024 25.000 200 1 5.000.000
CONTRATACIONES DE APOYO 500.000 5 10| 30.000.000
MONITOREO DE CAMARAS 500.000 2 10| 10.000.000
TURISMO 500.000 1 10 5.000.000
AREAS VERDES 500.000 2 10| 10.000.000
OPERACIONES 500.000 2 10| 10.000.000

70.000.000

11




Alcalde:

C. Carrillo:

Alcalde:

C. Contreras:

C. Orellana:

12

indica que es una solicitud que hace debido a que son areas
que estan mas débiles y porque ademas hay una gran
demanda de la comunidad porque se refuercen estas tareas,
tomando en cuenta que ademas la comuna tiene un fuerte
sentido turistico es importante contar con estos apoyos.
Senala ademas que se solicitaran 2 puntos de agua: San
Sebastian, poblacion Sta. Maria y Nueva Esperanza cuando
se termine el proyecto, agrega ademas que se instruyd a
SECPLAN que en futuros proyectos de plazoletas se
incorpore un arranque de agua para riego.

solicita mayor detalle en relaciéon a contrataciones de apoyo
y cual sera el perfil de la persona que se va a contratar en
Turismo y consulta cudl es la vision como Administracion
sobre el cargo de Turismo ya que considera que en la
modificacién de la Planta se debié haber creado la Direcciéon
de Turismo con toda la implementaciéon que se requiere. Por
otro lado, reitera su consulta de las demas contrataciones y
solicita se le especifique en qué apoyaran estas personas.

comenta que habia una persona que cumplia funciones en
Medio Ambiente y Turismo y la idea es que ahora cumpla
tareas solo de Turismo, con respecto a los 500 mil pesos
indica que eso es para una persona de apoyo para atenciéon
de oficina de turismo durante toda la semana se necesitan,
al menos 2 personas. Sobre el cargo, indica que desde
siempre se ha hablado de dedicarse al Turismo, pero nunca
se ha implementada un area de forma completa y darle una
mirada distinta a lo que se ha hecho hasta ahora.

considera que es una buena férmula para potenciar a
Contulmo anade que todas las contrataciones que se
quieren hacer son necesarias para reforzar a la comuna en
temas de seguridad, mantenimiento de areas verdes y
Turismo entre otras. Anade que ojala las personas que se
contraten sean de la comuna.

indica que sobre la contratacion de un apoyo en Turismo
ojala se hubiese contratado antes ya que la mayor afluencia
de visitantes se da entre los meses de enero y marzo-abril,




C. Garcia:

C. Aguayo:

C. Arellano:

C. Carrillo:

13

espera que la oficina de Turismo vaya mas alla de la
atencion de Publico, que generen iniciativas que atraigan
recursos, trabajar en conjunto con las Camaras, campings,
cabanas porque considera que este ano ha venido mucho
turista y no se le ha dado la importancia que tiene el
Turismo para la comuna.

indica que es bueno que se hayan considerado estas
contrataciones, pero considera que estos apoyos deben estar
de forma mas permanente y le sugiere seguir dando
oportunidades a los contulmanos, finalmente agrega que fue
muy bueno incluir desde ya el tema de los aguinaldos.

consulta si el personal de Turismo que se considera, esta en
relacion con el que viene presupuestado en el Programa o es
aparte (alcalde: menciona que si) y si las 6 contrataciones de
apoyo estan relacionadas con las areas verdes (alcalde:
indica que areas verdes y operaciones principalmente)
reitera en este punto si en esto se considera el tema del
riego, turnos del camion mas la gente de areas verdes
(alcalde: indica que si)... ()... y aclara que el proyecto que
lleva a cabo la empresa debe dejar todo listo y no sélo la
parte de concreto sino que los jardines también. Finaliza
diciendo que para el monitoreo de las camaras debe tener
responsabilidad administrativa y bajo esta contratacion eso
no se cumpliria. (alcalde: indica que se esta buscando una
férmula).

considera que estas contrataciones no solo son un aporte a
la gestion municipal sino también son un aporte a 12
familias de la comuna, por lo que cuenta con toda su
disponibilidad.

reitera solicitud para que se le explique en qué consisten
estas contrataciones de apoyo y en qué areas. Por otro lado,
sugiere que habria sido bueno que el tema de aguinaldos
hubiese venido en una modificacion aparte ya que se corre
el riesgo de no aprobarla si no hubiese pasado lo referente a
la contratacion de estos apoyos.
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Dir. DAF.: indica que se apunta a atender todo lo que es area verde,
regadio, mantenciéon y manifiesta que entiende que lo que
busca el alcalde es reforzar el trabajo de mejora en
plazoletas, espacios de juegos, entre otros

C. Aguayo: reitera consulta sobre si el profesional de Turismo es el que
esta en el programa o es otro, porque hay un programa que
es para las Artes, la Cultura y el Turismo; donde aparece un
profesional de la Cultura y un apoyo, un profesional de
Turismo y un apoyo administrativo (alcalde: indica que ese
profesional es aparte del que esta) indica que entonces
habrian 3 personas en Turismo.

Dir. DIDECO: indica que corresponde al siguiente punto de la tabla y es
una propuesta de modificacion al reglamento del que se
adjunté respaldo entendiendo que se va a reorganizar la
Unidad en la que se uniria Turismo, Cultura y Museo...

Alcalde: llama a votacion la modificaciéon presupuestaria N°10 area
municipal:
C. Carrillo: aprobada presidente, no compartiendo todo

el detalle y principalmente porque en el
detalle viene el aguinaldo para 200 personas
y no se puede negar a eso.

C. Aguayo: aprueba la modificacion bajo la condicion de
que se les entregue el detalle de las
contrataciones de apoyo.

C. Orellana:  aprobada.

C. Contreras: aprobada presidente.

C. Arellano: aprobada presidente.
C. Garcia: aprobada presidente.
Alcalde: aprueba.  Solicita continuar con la

modificacion N°11.

Dir. DAF: presenta la modificacién presupuestaria N°11:




U MBI PR 90 ¥ CONIINO

— Ble: sui® e

POR TRASPASO DE FONDOS EN GASTOS

02-02-2024

PROPUESTA DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA N*11/2024, AREA MUNICIPAL

SUBT  |ITEM ASIG |SUB. DENOMINACION
| |ASIG
31 02 (004 |121 7. INV. HABILITACION DEPENDENCIAS EX
i || INTERNAGO DEL LICEO 6.008
TOTAL DISMINUCION EN M$ 6.008/

i
29 loa ‘ |MOBILIARIC Y OTROS il
29 !os : EQUIPOS INFORMATICOS A2
' TOTAL AUMENTO EN M$ 5.008

DETALLE: SE SOLICITA AL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL SU APROBACION DE MODIFICACION
PRESUPUESTARIA, PCR TRASPASO DE FONDOS EN GASTOS PARA COMPRA DE EQUIPAMIENTO DE
MOBILIARIO Y OTROS PARA OFICINAS DE EX INTERNADQO HABILITADO PARA OFICINAS. SE ADIUNTA
CORREQ ELECTRONICO DE FECHA 02/02/2024 DE DON GONZALO SEGURA ARRIAGADA, DIRECTOR

DIDECQ.

ENCARGADA DE CONTABILIDAD

15
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RE: INFORMA SOBRE SITUACION COMPRA DE MOBILIARIO OFICINAS EX INTERNADO

DIDECO Municipalidad <dideco@contulmo.cl>
Vie 02-02-2024 13:23

Parz:Directora de Administracién y Finanzas <jefefinanzas @contulmo.cl>Contabilided Municipal <contabilidad @contulmo.cl>
CC:Carlos Arwro leal Neira <alcalde@contuima.cls

Estimada: Corrljo cuenta y detalles

Estos recursos, serén distribuidos en las siguientes cuentas:

29.04: $2.655.800 (Muebles y otros)
29,06. $3.399.900 (equipos computacionales)

A lo anterior, se complementa con recurses ingresades via convenio tanto Sernameg como por el Ministerio de Desarrollo
Social.

Afte,

GONZALO SEGURA ARRIAGADA
Directer Desarrolle Comunitarie
llustre Municipalided de Contulmo

De: DIDECO Municipalidad <dideco@contulmo.cl>
Enviado: viernes, 2 de febrero de 2024 12:32

Para: Directora de Administracién y Finanzas <jefefinanzas@contulme.cl>; Contabilidad Municipal <contabilidad@contulmo.cl>
Ce: Carlos Arturo leal Neira <alcalde@contulmo.cl>
Asunto: RV: INFORMA SOBRE SITUACION COMPRA DE MOCBILIARIC OFICINAS EX INTERNADO

Estimada Sra Ana:

Junto con saluder, y en virtud de I necesidad de concreter la implementacién de las dependencias para el trabajo de los
equipos de esta Direccién, basicomente, Oficinas de la Nifiez, Oficine de la Mujer y otros, en el recinto del ex internado del
Liceo, es que vengo @ soliciter el trospase del saldo correspondiente al proyecto de inversién, cuyo monto fue aprobado en
junic pasado, quedande como saldo $6.007.422

Estos recursos, serdn distribuides en las siguientes cuentas:

29.04: $2.655.800
26.001: §3.399.900

El detalle seré enviado més tarde.

Artte,
GONZALO SEGURA ARRIAGADA

Director Desarrolle Comunitario
llustre Municipalidad de Contulmo

De: SECPLAN Contulmo <secplan@contulmo.cl>

Enviado: jueves, 1 de febrero de 2024 12:16

Para: DOM Municipalidad <dom@contulmo.cl>; DIDECO Municipalidad <dideco@contuimo.cl>; Directora de Control
<control@contulmo.cl>; Directora de Administracion y Finanzas <jefefinanzas@contulmo.ci>

Cc: Director de Secplan <directorsecplan@contulmo.cl>; Adguisiciones Municipal <adquisiciones@contulmo.cl>; Alex Marcelo
Figueroa Gonzélez <administrador@contulmo.cl>; Carlos Arturo leal Neira <alcalde@contulmo.cl>

Asunto: INFORMA SOBRE SITUACION COMPRA DE MOBILIARIO OFICINAS EX INTERNADO
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Estimado Sergio:
Junto con saludarle, y en atencidn a la comprz de Mobiliario Oficinas Ex Internado, que se encuentra pendiente de
adquirir a la fecha, vengo en informar a Usted, lo siguiente:
1- con respecto a esta adquisicion se realizaron 3 licitaciones piblicas durante el afio 2023, sin tener éxito y finalmente
quedando desiertos los 3 llamados a licitacién.
2- Con fecha 30 de Noviembre de 2023, se le envio correo electrénico informando sobre la situacion y solicitando
Gue |3 _unidad téenica indicara si se volvia_a realizar un nueve llamado a licitacién piblica o se realizaba trato
directo, (no hubo respuesta por parte de la Unidad Tecnica).

3- Con fecha 14 de diciembre se volvid a enviar correo electrénico reiterandc Iz respuesta para la adquisicion del

Mobiliario, (tampoco hubo respuesta).

4- Con fecha 14 de diciembre el Administrador Municipa! en atencién 2l correo enviado, solicita responder lo
solicitado.

Por lo anterior y segin las instrucciones dada por el Sefior Alcalde de realizar urgente la compra del Mobiliario y de
acuerdo a lo conversado verbalmente con Usted, es que solicito pueda hacer llegar a |a brevedad posible certificado que
;mmmwmwmwmwmﬂm
contratar por trato directo,
Mmmmmmmwm&mmmmmmmm
& adjuntan correos enviados en su momento,

Para su conocimiento y fines pertinentes,

Saluda atentamente,

INGRID ARRIAGADA P,
SECRETARIA SECPLAN

De; SECPLAN Contulmo <secplan@®contulmo.cl>

Enviado: miércoles, 31 de enero de 2024 17:23

Para: DOM Municipalidad <dom@contuimo.cl>

Asunte: RV; INFORMA INADMISIBILIDAD DE LLAMADQ IMPLEMENTACION OFICINA EX INTERNADO DEL LICEQ Y SOLICITA RESPUESTA
DE LA UNIDAD TECNICA

De: Alex Marcelo Figueroa Gonzilez <administrador@contulmo.cl>

Enviado: jueves, 14 de diciembre de 2023 16:33

Para; SECPLAN Contulmo <secplan@contulmo.cl>; DOM Municipalidad <dom@contulmo.cl>; DIDECO Municlpalidad
<dideco@contuimo.cl>; Director de Secplan <directorsecplan@contulmo.cl>

Asunto: RE: INFORMA INADMISIBILIDAD DE LLAMADO IMPLEMENTACION OFICINA EX INTERNADO DEL LICEQ Y SOLICITA RESPUESTA
DE LA UNIDAD TECNICA

solicito responder lo solicitado .

Alex Marcelo Figueroa Gonzalez
Administrador Municipal
l. Municipclidad de Contulme
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De: SECPLAN Contulmo <secplan@contulmo.cl>

Enviado: jueves, 14 de diclembre de 2023 16:31

Para: Alex Marcelo Figueroa Gonzalez <administrador@contulmoe.cl>; DOM Municipalidad <dom@contuimo.cl>; DIDECO
Municipalidad <dideco@contulmo.cl>; Director de Secplan <directorsecplan@contulmo.cls

Asunto: RV: INFORMA INADMISIBILIDAD DE LLAMADO IMPLEMENTACION OFICINA EX INTERNADO DEL LICED ¥ SOLICITA RESPUESTA
DE LA UNIDAD TECNICA

Estimado Administrador:

Junto con saludarle, informo 2 Usted, que con fecha 30 de Noviembre se envio correo electrénico Informando sobre la
implementacién oficina ex internado del liceo, donde se licité 3 veces la compra del mobiliario y no se pudo adjudicar.

Esta informacién se envid z la Unidad Técnica, con el fin de obtener una respuesta con respecto si desean realizar un
cuarta llamado a licitacién publica o realizar un trato directo, pero a la fecha no ha existido respuesta por parte de la
Unidad Técnica, por lo tanto el proceso de compra se encuentra paralizado.

Lo anterior para su conocimiento y fines pertinentes,

Saluda atentamente,

INGRID ARRIAGADA PIRQUIL
SECRETARIA SECPLAN

De: SECPLAN Contulme

Enviado: jueves, 30 de noviembre de 2023 15:35

Para: DIDECO Municipalidad <dideco@contulmo.cl>; DOM Municipalidad <dom@&contulmo.cl>; Director de Secplan
<directorsecplan@contulmo.cl>; Adquisiciones Municipal <adguisicienes@contulmo.cl>

Asunto: INFORMA INADMISIBILIDAD DE LLAMADO IMPLEMENTACION OFICINA EX INTERNADO DEL LICED Y SOLICITA RESPUESTA DE

LA UNIDAD TECNICA

Estimados:

Junto con saludarles, informo a Ustedes, que por tercera vez se llamo a licitacién publica para la compra de mobiliario
para dependencias del ex internado, solicitado por la DOM 3 través de Nota de Pedido N* 1334 de fecha 08/08/2023.

Que este tercer llamado se declard desierto e inadmisible la oferta presentada, debido a que la empresa participante no
adjunto las Especificaciones de los productos ofertados, se adjunta informe de la Comisién y Decreto de Inadmisibidad.

Realizadas las consultas pertinentes se podria realizar un trato directc segln Articulo 10, N* 7, letra L, del reglamento Ley
de Compras Publicas, M.Mmmjmmmﬂm
Ala espera de |z respuesta de la Unidad Técnica, si desea realizar un cuarto llamado 3 licitacién publica o realizar un
trato directo segun Ig indicado en parrafo anterior.

Saluda atentamente,

INGRID ARRIAGADA PIRQUIL
SECRETARIA SECPLAN
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sugiere darle celeridad al tema debido al hacinamiento que
hay en DIDECO y por dignidad funcionaria y del usuario,
por lo que manifiesta toda su colaboracion para que puedan
habilitarse los espacios adecuados y prestar una mejor
atencion para los usuarios y por la privacidad que se
requiere para tratar algunos temas.

indica que el DIDECO inicié el afno pasado este proceso para
habilitar parte del ex internado del Liceo y hubo problema
con las licitaciones. Senala que de todas formas ya hay un
equipo trabajando en dichas dependencias, pero falta
terminar las mejoras para quedar completamente operativo.

senala que no son recursos nuevos, sino que no se habian
ejecutado por distintas razones, agrega que les urge contar
con el equipamiento basico necesario para llevar a cabo la
ejecucion de sus programas de acuerdo al proyecto original
presentado para cubrir esta necesidad. Comenta que
efectivamente hay un problema de hacinamiento como lo
comento el concejal Aguayo y eso ha afectado, por ejemplo,
el trabajo de las Asistentes Sociales, Registro Social de
Hogares por lo delicados de los temas que tratan. Por otro
lado, sefiala que aun contando con este nuevo espacio
siguen al debe ya que la cantidad de programas que se
ejecutan y los que estan llegando (con los profesionales
respectivos) requieren de mas espacios.

reconoce que atraer estos programas que no existian son sin
duda un aporte para la comuna, pero hace un llamado a la
Unidad Técnica el haber dejado mucho tiempo esto sin
resolver por lo que indica que estas situaciones no pueden
suceder, no puede pasar 6 meses sin concretar una accion
que tiene como objeto prestar una mejor atencién a los
vecinos.

considera que mientras mas convenios y programas lleguen
mejor para la comuna, pero efectivamente genera esta
situacion de hacinamiento, eso tomando en cuenta que aun
falta que lleguen nuevos programas por lo que sugiere se
analice desde ya como resolver esas situacién y tener claro
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que espacios se van a ocupar para llevar a cabo estas
tareas, finalmente agrega que es bueno que asi como se
concretan nuevos programas también es bueno considerar
la contratacion de profesionales locales para su ejecucion.

considera que es una muy buena iniciativa habilitar un
nuevo espacio para prestar una mejor atencion a los vecinos
y que cumpla con las condiciones que se requieren para ello.
Agrega que las instalaciones son del ex internado son
buenas para lo que se requiere por lo que espera tengan
éxito en la implementacion que falta y coincide en que estas
demoras no sucedan en el futuro.

en relacion al tema agrega que se esta estudiando ampliar el
municipio por la necesidad manifiesta de mayores espacios
para trabajar a pesar de contar con nuevos espacios de
trabajo como el Ex Internado y otras oficinas para resguardo
de funcionarios que no contaban con espacios para su
estadia como conductores, por ejemplo.

manifiesta toda su disposicion para apoyar esta
modificacién tomando en cuenta la importancia que tiene
para el municipio y los vecinos la implementacién de estos
espacios para entregar una mejor atencion.

manifiesta su apoyo pleno a esta iniciativa ya que apoya el
trabajo de los profesionales en estas materias y que aportan
al crecimiento de la comuna con nuevos programas que
benefician a los vecinos en distintos ambitos.

también agrega que el SECPLAN debe actuar con mayor
celeridad para dar solucion a los temas de licitaciones que
ademas no son complejas y que si no se hacen de manera
fluida entorpecen el avance para la implementaciéon. Agrega
que no es bueno que él asuma siempre las faltas de otros
con sus atrasos.
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Alcalde: solicita votacion para modificacion presupuestaria N°11
area municipal:

C. Carrillo: aprobada presidente.

C. Aguayo: aprobada presidente.

C. Orellana:  aprobada

C. Contreras: aprobada presidente.

C. Arellano: aprobada presidente.

C. Garcia: aprobada presidente.

Alcalde: aprueba. Solicita presentar el siguiente
punto de la tabla correspondiente a BEP 4°
Trimestre 2023, Expone Dir. Control Interno
Srta. Sofia Aedo B.

Dir. Control Interno: presentacion BEP, da lectura a informe




ORD: N*2
MAT: 4° Informe BEP 2023.

Contulmo, enero de 2024

DE: Sofia Aedo Becker
Director de Control Interno

A: Segun Distribucion

Junto con saludar, adjunto a usted Informe de Balance de Ejecucion Presupuestaria
correspondiente al 4° Trimestre del afio 2023, dicho informe es emitido con el fin de
colaborar directamente con el Concejo Municipal para el ejercicio de sus funciones
fiscalizadoras, segun lo establecido en el Articulo 29 letra d) y Articulo 81 inciso primero de
la Ley N° 18.695 Organica Constitucional de Municipalidades, el cual aborda las tres areas
que componen el Municipio de Contulmo, Gestion Municipal, Salud y Educacién Municipal.
Ademds, se adjunta:
- Certificados de Cotizaciones Pagadas al mes de diciembre afio 2023 del Municipio,
Educacion y Salud.
- Pasivos al 31 de diciembre 2023, area municipal, Educacién y Salud.
- Certificado que acredita que la Municipalidad de Contulmo efectud pago al Fondo
Comun Municipal al 31 de diciembre del afio 2023.
- Modificaciones Presupuestarias cuarto trimestre del Area Municipal, Salud vy
Educacién.
Por ultimo sefialar que la informacién para elaborar el Informe de Balance de Ejecucion
Presupuestaria del drea municipal y educacién fue recepcionada con fecha 24 de enero de
2024 y del drea salud con fecha 11 de enero del mismo afio, la cual fue solicita via correo
electrénico el 3 de enero de 2024,

Saluda atentamente a usted;~——

b

= Sty %
B oBecker

‘ _Birector-de Control Interno

Municipalidad de Contulmo

SAR/sab

DISTRIBUCIIN

Interesadon (4]

Akcalde {1}

Secretana Murcss! (11
Aschivo Dereccion de Cortred 1)
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INFORME BALANCE EJECUCION PRESUPUESTARIA 4° TRIMESTRE ANO 2023

Situacidn Global Municipal

El presupuesto Inicial de Ingresos y Gastos del drea Municipal contemplados para el afio
2023 fue de MS 3.457.353, el cual fue aprobado mediante Decreto Exento N° 4537 del 07
de Diciembre de 2022. Cabe sefialar que durante los meses de Octubre a Diciembre del afio
2023 se presentaron las siguientes modificaciones presupuestarias, las que fueron
aprobadas en su gran mayoria, permitiendo un presupuesto en ejecucién de M § 7.078.689.

Las Modificaciones son las siguientes:

4° Trimestre

Decreto
N* Modificacién | Alcaldicio N* Fecha Motivo Monto
107 ! 3.887 :
1 10/10/2023 Mayores ingresos $ 7.500
108 | 3.888 10/10/2023 Mayores ingresos $ 47.018
110 ‘5 3.889 Traspaso de Fondos en
‘ 10/10/2023 Gastos $ 2530
11 4093 ' 23/10/2023 Mayores Ingresos $ 6.000
112 4.094 23/10/2023 |  Mayores Ingresos $ 1,000
13 4,095 23/10/2023 Mayores Ingresos $ 6.300
114 4.096 23/10/2023 Mayores Ingresos ] $ 3.000
115 4.097 23/10/2023 Mayores Ingresos | 5 410
116 4.098 | 23/10/2023 Mayores Ingresos | $ 23.300
117 4099 | 23/10/2023 Mayores Ingresos | $ 23.200
118 4.100 23/10/2023 | Mayores Ingresos $13.385
119 4.134 26/10/2023 Mayores Ingresos $ 2.200
120 4.140 26/10/2023 Mayores Ingresos $ 3.000
121 4.137 26/10/2023 Mayores Ingresos 5 1818
122 4.234 07/11/2023 | Mayores Ingresos $ 10.925
123 4.375 15/11/2023 Mayores Ingresos 5 9.021
124 4.376 Traspaso de Fondos en S 382
| i 15/11/2023 Gastos
125 | 4539 | 24/11/2023 | Mayores Ingresos § 2.546)
126 4.540 24/11/2023 Mayores Ingresos $ 8968
127 . 4541 24/11/2023 Mayores Ingresos 5 3.184
128 4.542 24/11/2023 Mayores Ingresos S 6944
129 - 475 07/12/2023 Mayores Ingresos S 4.000
130 4,757 07/12/2023 Mayores Ingresos S 7576
131 478 07/12/2023 Mayores Ingresos $ 51.850
132 43883 Traspaso de fondosen | $12.500
| 18/12/2023 Gastos | |
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133 5.032 22/12/2023 Mayores Ingresos i $16.439
134 4959 20/12/2023 |  Mayores Ingresos 1 $ 9.294
135 5110 | 29/12/2023 Mayores ingresos | § 23.304
136 5.111 29/12/2023 Mayores Ingresos | 5 3.085
|17 | san 29/12/2023 Mayores Ingresos $ 33.267
138 5.113 26/12/2023 |  Mayores Ingresos $438.358

En cuanto al comportamiento que han presentado las cuentas de Ingresos y Gastos del
presupuesto al 4° Trimestre es factible sefialar que:

- Los Ingresos percibidos por M$ 7.048.895 (considerando el saldo inicial de caja)
representan un 99.57% del Presupuesto Total Anual Vigente,

- Los Gastos Obligados por M$ 5.719.329, equivalente a un 80.25% del Presupuesto
Total Anual Vigente.

El porcentaje de los Ingresos percibidos, en relacion al presupuesto vigente, muestra casi el
100%, lo cual se espera al cuarto trimestre del afio 2023.

En relacion a la cuenta 08 03 “Participacion en el Fondo Comun” de Ingresos, se percibieron
el 100 % del presupuesto vigente, lo cual es positivo.

Se observa que los Ingresos Percibidos de M57.048.895 v/s los Gastos Obligados de
M$5.719.329, indica un superdvit presupuestario de M$1.329.566.-

En cuanto a los gastos, la cuenta 21 CxP “Gasto en Personal” fue 100 % de ejecucién, dentro
de la misma, la cuenta 21.01 Personal de Planta presenta un 100% de obligacién devengada
y la cuenta 21.02 Personal a Contrata presenta un devengamiento del 100%. En relacién a
la cuenta 22 “CxP de Bienes y servicios” presenta una obligacion devengada de 100%. La
Cuenta 29 “CxP Adquisiciones de Activos No Financieros” presenta un cumplimiento en la
obligacién devengada del 68%, destacando dentro de la misma la cuenta 29.99 Otros
Activos no Financieros que se devengd un 94% del presupuesto vigente.

Situacion Global Educacicn

El presupuesto Inicial de Ingresos y Gastos del Area Educacién Municipal contemplados para
elafio 2023 fue de M$ 3.210.270, monto que a través de las Modificaciones Presupuestarias
efectuadas durante los meses de Octubre a Diciembre del afio 2023, han permitido totalizar
un presupuesto en ejecucién de M$ 4.205.841..-

Cabe sefialar que durante el cuarto trimestre se presentd al Honorable Concejo 13
Modificaciones Presupuestarias.
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Las Modificaciones son las siguientes:

4* Trimestre
N° de Decreto
Modificacion Alcaldicio N* Fecha Mativo Monto
23 3811 03/10/2023 Mayores Ingresos M$ 68.853
24 4.136 26/10/2023 Mayores Ingresos | M$15.596
25 4323 Traspaso Fondos En
13/11/2023 Gastos M$ 1.013
26 4.324 13/11/2023 Mayores Ingresos | M$1.818
27 4472 22/11/2023 Mayores Ingresos M $ 29,791
28 4473 22/11/2023 Mayores Ingresos ' MS51631
Traspaso Fondos en
29 4.608 29/11/2023 Gastos { M 51197
Traspaso Fondos en |
30 _ 4701 | 05/12/2023 |  Gastos | M$1366)
4 |
L 13122003 | justesaldomicial | M$ 226
" Sd4 29/12/2023 Mayores Ingresos | M $ 80.217
33 5.126
29/12/2023 Mayores Ingresos M$ 5.410
34 5.128
[ TSRS, | 29/12/2023 Mayores Ingresos M$ 26.184
35 5.127
29/12/2023 Mayores Ingresos | MS$ 126.488

En cuanto al comportamiento que han presentado las cuentas de Ingresos y Gastos del
presupuesto al 4° Trimestre es factible sefialar que:

- Los Ingresos percibidos son M § 4.151.952 (considerando el saldo inicial de caja), lo
que corresponde al 98.71%, del Presupuesto Anual Vigente.

- Los Gastos devengados por MS 4.041.332, equivalente a un 96.61 % del Presupuesto
Total Anual Vigente.

En cuanto a los Ingresos la cuenta 05 “CxC Transferencias Corrientes” tiene un
cumplimiento del 100 %, esperado. La cuenta 08.01.002 Recuperacion Art 12 Ley N* 18.196
(Licencias Médicas) se realizaron las modificaciones correspondientes para ajustar el
presupuesto, llegando también al 100% de cumplimiento.




En cuanto a los gastos, la cuenta 21 C x P “Gastos en Personal”, fue del 98 %, dentro del
Gastos en personal, la cuenta 21.02 “Personal a Contrata”, presenta un gasto del 98%. La
cuenta 22 “CxP Bienes y Servicios de Consumo” su gasto fue de un 79%.

Situacion Globa! Salud

El presupuesto Inicial de Ingresos y Gastos del Area Salud contemplados para el afio 2023
fue de M$ 6506.935, monto que a través de la Modificacién Presupuestaria efectuada
durante los meses de Octubre a Diciembre de 2023, ha permitido totalizar un presupuesto
en Ejecucién de M$ 801.491.

Cabe sefalar que durante el cuarto trimestre se presentd 08 modificaciones
presupuestarias que es la siguiente:

N* de Decreto {
Meodificacion Alcaldicio N* Fecha | Motivo Monto

12 4.645 30/11/2023 Mavyores Ingresos MS$ 11.000
13 4.644 30/11/2023 Mayores Ingresos MS 3.500
14 4.643 30/11/2023 Mayores Ingresos M $ 1.500
15 4.642 30/11/2023 Mayores Ingresos M $ 3.000
16 4.641 30/11/2023 Mayores Ingresos M S 12.382
17 4.818 Ajuste del Saldo Inicial

13/12/2023 de Caja MS 25
18 4.905 19/12/2023 Mayores Ingresos MS$ 11.233
19 5.109 29/12/2023 Mayores Ingresos MS$ 55

En cuanto al comportamiento que han presentado las cuentas de Ingresos y Gastos del
presupuesto al 4° Trimestre es factible sefialar que:

- Los Ingresos percibidos por M$ 793.492 (Considerando el saldo inicial de caja)
representan un 99 % del Presupuesto Total Anual Vigente.

- Los Gastos devengados por MS 752.996, equivalente a un 93.95 % del Presupuesto
Total Anual Vigente.

En cuanto a los ingresos percibidos, que hasta el trimestre anterior estaba bajo su
porcentaje de percepcién, pero al terminar el cuarto trimestre se logré percibir el 99 % de
lo esperado, la cuenta 05.03.006 CxC Transferencias desde el Servicio de Salud, logro un
cumplimiento del 100%.

En cuanto a los gastos devengados la cuenta 21 “CxP Gastos en Personal” al cuarto trimestre
alcanza un 96 % de cumplimiento, lo que se ajusta holgadamente al periodo en evaluacién.
Por otra parte, los gastos en el Subtitulo 22 C X P Bienes y servicio de consumo, la obligacién
devengada representaba un 82% respecto al presupuesto vigente, la Cuenta 22.04.004
Productos Farmacéuticos presenta una obligacion devengada del 82%.
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consulta sobre pagos personal contrato Educacién que
menciona el pago del 98% y no el 100% y pregunta si
quedo6 alguna deuda y si paso lo mismo en Salud. Luego
consulta por el item de medicamentos y si se cumpli6
con el gasto proyectado.

indica que presupuestariamente estaba considerado un
presupuesto mayor al que se necesitaba y se pagd todo
lo necesario y se quedo con presupuesto a favor y senala
que lo mismo pasé en Salud. Sobre medicamentos indica
que gasto un 82% debido a que también se presupuesto
mas de lo que se gasto y quedoé presupuesto.

retira punto 4 de la tabla ya que indica tiene que ver
algunos antecedentes. Posteriormente para al punto S de
el que el director DIDECO expone sobre la
implementacion de la Oficina Local de la Ninez.

comenta lo que significa contar con los recursos para
implementar la Oficina de la Nifiez en la comuna que
esta bajo el alero de la Subsecretaria de la Ninez y
recursos del Ministerio de Desarrollo Social y se gesta a
partir de Diagnéstico que se hizo hace un tiempo para
tener mayores antecedentes sobre la materia en nuestra
comuna ya que siempre hubo un alto interés de contar
con esta rama social y que a la fecha no se habia
concretado y los afectados debian trasladarse a Canete o
Tirada lo que significaba atenciones deficientes por lo
mismo se contemplé la posibilidad de contar con una
dupla en la comuna que pudiese entregar apoyo
contencion y reparacion cuando fuese necesario. Indica
que esta gestion se llevo a cabo con 4 Ministerios y
Subsecretarias, a los cuales se les presentaron los
antecedentes que respaldaban la necesidad de contar
con una dupla sicosocial que permitiera encaminar las
gestiones posteriores y fortalecer el trabajo que se
requiere en la Oficina de la Nifez. Agrega que ademas
ellos tuvieron instalar el GCL (sistema de gestién social
local; plataforma del MIDESO que agrupa los servicios
que otorga el Estado que actiia como red de derivacion)
ya que solo asi podrian recibir recursos, comenta que




C. Aguayo:

C. Orellana:
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hoy cargaron la plataforma lo que significa que los
recursos ya estan transferidos, ya esta la distribucion
presupuestaria por lo que ya estan en condiciones de
generar el equipo técnico que se va a hacer cargo de la
implementaciéon de esta oficina especificamente como
gestores territoriales y de casos pero es necesario cubrir
temas como la prevenciéon y promocion, en definitiva
aclara que trabajaran con la red que es quien se hara
cargo. Recalca que fue muy dificil hacer calzar los
fondos ya que en la practica se necesitan mas recursos
de los que asignaron existe una proyeccion que en algun
momento se necesitara concretar debido a que es
necesario fortalecer la unidad. Finaliza comentando que
al tener esta oficina instalada y complementarla con
otros convenios y programas como la oficina de la Mujer,
se esta formando una oficina para atender a la familia de
forma integral y transversal donde a cada uno se le
asiste de acuerdo a sus necesidades anadiendo que se
puede establecer una politica comunal de atencién hacia
la familia mas que atenciones especificas coordinadas a
través de los equipos.

senala que efectivamente estos temas se deben tomar
con una mirada de comuna y con proyecciéon en el
tiempo, agradece la gestion y que el Estado de Chile
contemple a las comunas pequefas con estas
implementaciones, pero lo mas importante senala, es
que la red opere. Por otro lado, concuerda plenamente
en el tratamiento integral de la familia ya que menciona
que es un todo y cuando uno de sus integrantes tiene
algun problema, afecta a todo el grupo familiar.

comparte con el concejal Aguayo esta idea que se
incorpore de forma permanente esta oficina en el
municipio y anade que seria importante hacer un
convenio con la DAS o con el Hospital para sumar otros
profesionales en el tratamiento de las problematicas que
se presenten (sicologos, dentistas, entre otros), alcalde
aclara que cuando se habla de redes se considera el
hospital, los departamentos y los demas servicios en la
comuna
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C. Garcia:
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destaca la importancia de guiar bien a un nifio desde
pequerio porque eso marcara toda su vida, por lo que
manifiesta su agradecimiento y les desea el mayor de los
éxitos en la ejecucion de este trabajo.

considera que es una gran iniciativa y viene a cumplir
parte de sus compromisos con la comunidad, sefiala que
ojala se les pueda asignar todos los recursos que
necesiten para desarrollar su trabajo tanto en oficina
como en terreno para el éxito del programa porque es
una inversion para el futuro de la comuna.

senala que es una iniciativa muy valorable en relacion
porque busca reforzar la formacion de los nifios. Destaca
que la incorporacion de esta oficina los convierte en
pioneros sobre el tratamiento de estas materias, gracias
al trabajo profesional de la Administracion del alcalde

felicita al alcalde y su equipo por esta iniciativa, pero
indica que le preocupa poder generar el trabajo en redes
para que cuando aparezcan problemas éstos no queden
en listas de espera.

agradece los comentarios sobre esta implementacion de
esta oficina y otros programas que vienen a atender
distintas problematicas de familia de manera integral a
través del apoyo de una red local y en este sentido
solicita al Director del DIDECO informar sobre la
implementacion de la Oficina Comunal de la Mujer y
otros convenios que se han suscrito.

Se presentan las profesionales: Angélica Giacomozzi, Trabajadora Social y
parte del equipo que trabajara el Programa “Mujeres Jefas de Hogar”;
Andrea Santelices, Sociéloga quien estara a cargo de coordinar la Oficina
de la Mujer y Carola Avello, Asistente social y forma parte del equipo
“Mujeres Jefas de Hogar”.
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contextualiza el objetivo y alcance del programa senalando
que es muy importante la formalizacién del convenio y
posterior transferencia de recursos ademas de la conviccion
de integrar estos temas tomando en cuenta y al igual que en
materia de infancia, la comuna no tenia referentes del
Estado para tratar estos temas ni tampoco convenios
firmados por tanto fue un compromiso del alcalde y los
equipos trabajar para hacerlos realidad. Senala que en
diciembre se les informé que se habian asignado los
convenios y las profesionales que estan aca pertenecen a
uno de los que fue el que se gestioné mas rapido respaldado
por un proceso administrativo y un concurso publico en la
que se hace parte la Direccion Regional del SERNAMEG con
lo que manifiesta que se eligieron los mejores perfiles lo que
da una muy buena base para iniciar el programa que se
comienza a trabajar. Comenta que en paralelo la proxima
semana se esté llevando un segundo concurso para el
programa sobre prevencion de la Violencia contra la mujer,
anade que hay un FNDR que viene a levantar un diagnostico
Institucional incluida la comuna sobre la vision que se tiene
sobre el tema de la Mujer.

solicita se puede explicar en qué consistira la Oficina de la
Mujer dentro de la comuna.

Sra. Andrea Santelices: sefiala que tiene varias funciones y entre otras uno

C. Orellana:

de sus objetivos es que los programas funcionen bien
haciendo un control de Gestion permanente ya que como
son renovables, si se hacen bien se puede seguir realizando.
En segundo término, indica que se quiere tener un
desempeno territorial sobre temas de la Mujer de forma
concentrada, que vaya mas alla de la celebraciéon del Dia de
la Mujer o de la Mama, sino que sea mas amplia, por tanto,
la oficina pretende ser un ente que coordina, deriva y que
ordena los temas en nuestra primera fase de instalacion.

da la bienvenida a las profesionales y destaca las funciones
que vienen a realizar sobre todo por el empoderamiento que
hoy tienen las mujeres. Considera muy positivo que tengan
donde hacer consultas de distinto tipo y sea mas que las
capacitaciones que en alguna oportunidad se entregaban en
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PRODEMU pero no tenian mas apoyo ni seguimiento.
Senala que es del Valle de Elicura y espera que en el futuro
pueda existir una oficina en el sector, indica que ojala las
mujeres se acerquen a la oficina sin temor y que las
profesionales puedan apoyarlas. Les desea éxito en sus
labores.

les da la bienvenida, les desea mucho éxito en su trabajo y
ofrece su apoyo en lo que pueda colaborar, menciona que
ojala puedan entregarles a las mujeres, las herramientas
necesarias para su desarrollo e inyectarles esperanza.

coincide que el apoyo a las mujeres va mas alla de celebrar
el dia de la Mujer y otras durante el ano calendario y
destaca que el acompanamiento que ellas hagan es
fundamental para su desarrollo, agradece al alcalde por la
gestion y manifiesta su apoyo para el éxito de su trabajo.

saluda y da la bienvenida a las profesionales, les desea éxito
en su trabajo y espera que puedan potenciar todas las
capacidades que tienen en todos los aspectos de su vida.
Indica que hay que valorar ya que todos tuvieron madres,
hermanas, esposas, hijas y cuando ellas estan mal el hogar
esta mal.

menciona que la llegada del programa es muy positivo y
hace mencion especial en el control de gestion que se haga
para que los programas se puedan desarrollar, ya que si no
hay resultados positivos los programas se pierden y del
mismo modo de retroalimentarse. Recalca al igual que el
concejal Orellana que lo ideal es que vaya mas alla de una
capacitacion y sea un aporte real para las mujeres, que
realmente las empodere y que abra las puertas necesarias
en otros organismos para concretar sus objetivos vy
verdaderamente se consolide una red de apoyo. Les desea
éxito.

Sra. Andrea Santelices: sefiala que hoy se parte con 3 lineas; autonomia

economica de la mujer a través del programa “Mujeres Jefas
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de Hogar” que debe graduar anualmente a 60 mujeres con
un proyecto laboral (20 contratadas de manera dependiente
y 40 independientes con proyectos concretos) dentro de los
ejes de desarrollo que el municipio ha definido como el
Turismo por ejemplo, en segundo punto esta el dispositivo
de prevencion de la violencia; en relacion a reforzar las
denuncias por falta de espacios de confianza para
enfrentarla y como tercer enfoque estaria la participacion
politica y el empoderamiento en general como parte de los
lineamientos SERNAMEG recalcando que este ano es de
instalacion.

Prof. Equipo P. Mujeres Jefas de Hogar: sefiala que por el momento la

C. Carrillo:

Prof. Equipo

Dir. DIDECO:

primera etapa consiste en hacer la convocatoria a través de
las redes en la comuna, esperan llegar a un universo de 90
mujeres para luego llenar una ficha que permitira
seleccionar a 60.

consulta cual es el perfil de las mujeres que pueden
participar...

P. Mujeres Jefas de Hogar: sefiala que quienes deseen
participar deben tener entre 18 y 65 afios de edad, tener
cartola en Registro Social de Hogares de hasta un 60% y de
lo contrario pertenecer al primer, segundo y tercer quintil,
vivir o trabajar en la comuna y no haber participado del
programa durante 3 anos, situacion que no aplica en la
comuna, entre otros, ambos perfiles corresponden a la linea
dependiente e independiente. Sefnalan que pueden enviar
resumen general sobre el programa.

indica que este programa estaba en otra comuna y no fue
ejecutado correctamente por lo que fue asignado a
Contulmo por eso la importancia de tener equipos que
cumplan con el trabajo. Sobre la Oficina Local de la Ninez
senala que corresponde a la aplicacion de la Ley de derechos
de la Infancia que obliga a que los demas organismos se
adhieran como Ley de la Republica potenciado el trabajo en
red y como segundo punto senala que si el convenio se
ejecuta correctamente la renovacion es automatica ()...
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insta a seguir trabajando por el bien de la comunidad. Por
otro lado, menciona la situacion grave que sufre la Quinta
Region a raiz de los incendios que se ha desarrollado en la
zona y senala que como municipio se ha iniciado una
campana principalmente para recolectar agua, alimentos no
perecibles, panales, frazadas y materiales de aseo entre
otros, comenta que se espera las personas quieran colaborar
pueden traer su ayuda durante esta semana para luego
trasladarla a Valparaiso. Entrega informacién sobre las
actividades del Verano y pasa a los puntos varios:

PUNTOS VARIOS:

C. Carrillo:

C. Aguayo:

1°: reitera instalacion de espejos curvos en Villa Rivas y en
Calle Las Araucarias con Millaray y la demarcacion del lomo
de toro en Villa Rivas.

2°: consulta por informacioén sobre el bono de término de
Conflicto de los Asistentes de la Educacion.

Alcalde: indica que pasoé al ultimo proceso porque estan
todas las firmas y hoy debieran transferir los recursos.

agradece la instalacion de Internet en sala de la Orquesta.

1°:Al realizarse mejora de Escuela San Luis mediante
proyecto del ministerio de energia, se desinstalé con
mucho cuidado el siding que revestia lo que se intervino
mediante el proyecto, con la idea de parte de la escuela de
instalarlo en las salas de ensayo de la orquesta y asi
poder mejorar la fachada de dichas salas; dicho siding fue
retirado por el DAEM. Por lo anterior, solicito se tenga a
bien se informe el destino de dicho material y ver
factibilidad de mejoramiento del frontis de las salas de
ensayo orquesta de la Escuela San Luis.

N

; Solicito se informe por parte del DAEM respecto de la
factura N°10, del 08 de noviembre de 2023, mediante la
cual se adquiere materiales al proveedor Jonathan Javier
Suarez Ynfante (con Y), donde dentro de lo adquirido se
refleja la compra de 100 dados a un valor de $800.- cada
uno; lo que suma un total de $80.000.-, por lo anterior,
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solicito se indique el tipo de dados adquiridos y
caracteristicas, medidas, etc., y su finalidad.

3; Solicito se informe a este concejo, por el profesional que
corresponda, el tipo de hormigon (H-30; H-20; o H-195)
que, de acuerdo a las especificaciones técnicas, se debe
aplicar en el proyecto PRU actualmente en ejecucion en
calle Los Notros; y se nos haga llegar la certificacién del
correspondiente laboratorio que acredite el tipo de
hormigén utilizado.

1°: solicita se destine a una persona 6 dos, de forma
permanente para ver mantencion de la Plazoleta en Calebu.

2°: consulta estado de avance proyecto de pasto en Cancha
de Calebu.

3°:  en relacion a la informacion que solicité a Pequenias
Localidades y que ya fue respondido, manifiesta su
tranquilidad de que ya esta en proceso el tema de espacios
publicos en San Ernesto.

1°: solicita terminar lo antes posible trabajo de cortafuegos
en la comuna.

2°: solicita que SECPLAN formule proyecto de multicancha
para el sector de Licahue.

3°: reitera solicitud de instalacién de espejos curvos.

1° consulta sobre estado de subsidios habitacionales y
solicita que se presente esa informacion en Concejo.

2°: consulta si se pudo resolver inquietud por ausencia de
parameédico en posta de Mahuilque por razones de salud.

3°: agradece aplicacion de matapolvo en sectores rurales.
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1°: reitera solicitud para generar acopios de agua para
enfrentar incendios en sectores rurales.

2°: consulta por solicitud de instalacién de senalética de NO
ESTACIONAR camiones en calle Lanalhue frente a
Vulcanizacion.

3°: solicita revisar tractor que corta pasto y sugiere
renovarlo por término de su vida util.

cierra la sesion a las 12.46 horas.
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ACUERDOS SESION ORDINARIA N°95 DEL CONCEJO
MUNICIPAL DE FECHA 05.02.2024

APROBADAS MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS N°9, 10 y 11
AREA MUNICIPAL.
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